ROMANIA
JUDETUL ARAD
MUNICIPIUL ARAD
CONSILIUL LOCAL

HOTARAREA nr. 107
din 28 februarie 2023
cu privire la modificarea statului de functii al
Serviciului public de interes local ,,Directia de Asistenta Sociala Arad”
de sub autoritatea Consiliului Local al Municipiului Arad

Avand in vedere inifiativa Primarului Municipiului Arad, exprimatd in referatul de
aprobare inregistrat cu nr. 12318/15.02.2023,

Tinand seama de raportul Serviciului public de interes local ,Directia de Asistentd
Sociald Arad” cu privire la modificarea statului de functii al Serviciului public de interes local
,Directia de Asistenta Sociald Arad” de sub autoritatea Consiliului Local al Municipiului Arad,
inregistrat cu nr. 3341/14.02.2023,

Luand in considerare prevederile art 14 lit. a), lit. b), art. 126, art. 126"1, art. 127, art.
128, art. 144, art. 145, art. 146, art. 147 din Hotararea Guvernului nr. 611/2008 pentru
aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu
modificarile si completarile ulterioare,

Avand in vedere prevederile art. 68, art. 71, art. 72, art. 74, art. 97 din Regulamentul-
cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant
corespunzator functiilor contractuale si a criteriillor de promovare in grade sau trepte
profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri
publice aprobat prin Hotararea Guvernului nr. 1336/2022, cu modificdrile si completdrile
ulterioare,

Tinand cont de prevederile art. 8, art. 11, art. 31, art. 39, Anexa II din Legea-Cadru nr.
153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare,

Luand in considerare Prevederile art. IV alin. (2) din Ordonanta de Urgentd a
Guvernului nr. 168/2022 privind unele masuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene,
precum si pentru modificarea si completarea unor acte normative,

Avand in vedere prevederile Hotararii Consiliului Local al Municipiului Arad nr.
242/2019 privind stabilirea salariilor de baza aferente functiilor publice si contractuale din
cadrul familiei ocupationale “Administratie” aplicabile Serviciului public de interes local
“Directia de Asistenta Sociala Arad” de sub autoritatea Consiliului Local al Municipiului Arad,
Analizand raportul final nr. 2200/01.02.2023 privind rezultatele concursului de promovare in
grad profesional, organizat pentru functionarii publici din cadrul Directiei de Asistentd Sociala
Arad,

Analizand raportul final nr. 2675/07.02.2023 privind rezultatele concursului de
promovare in grad profesional, organizat pentru personalul contractual de executie din cadrul
Directiei de Asistentd Sociala Arad,

Analizand referatul nr. 2474/03.02.2023 al Serviciului Prestatii sociale prin care se
propune transformarea unei functii publice de executie vacante si transformarea unui post
contractual de executie vacant din cadrul serviciului,



Analizand referatul nr. 3261/14.02.2023 al Serviciului Protectie persoane cu dizabilitati
prin care se propune transformarea unui post contractual de executie vacant din cadrul
Compartimentului Asistentd la domiciliu,

Analizand referatul nr. 3322/14.02.2023 al Serviciului Relatii publice si programe
sociale prin care se propune transformarea unei functii publice de executie vacante din cadrul
Compartimentului Relatii ONG pe asistenta sociala,

In conformitate cu prevederile Legii nr. 292/2011 a asistentei sociale, cu modificarile si
completarile ulterioare,

Vazand Legea nr. 53/2003 privind Codul muncii, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare,

Analizand referatul nr. 3340/14.02.2023 al Biroului Gestionarea patrimoniului,
aprovizionare si arhiva prin care se propune transformarea unei functii publice de executie
vacante din cadrul biroului,

Analizand avizele comisiilor de specialitate ale Consiliului Local al Municipiului Arad,

Luand in considerare adoptarea hotararii in unanimitate de voturi (22 consilieri prezenti
din totalul de 23),

In temeiul prevederilor art. 129 alin. (1), alin. (2) lit. a), lit. d), alin. (3) lit. c), alin. (7)
lit. b), alin. (14), art. 139 alin. (1), art. 196 alin. (1) lit. a), art. 476 alin. (1), alin. (2) lit. a), lit.
b), art. 477 alin. (1), art. 478, art. 479, art. 480, art. 481, art. 554 alin. (3), alin. (4), alin. (5) art.
618 alin. (22), alin. (23) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI ARAD
adopta prezenta
HOTARARE:

Art. 1 Se modifica statul de functii al Directiei de Asistentd Sociald Arad, dupa cum urmeaza:

a) Se aproba transformarea functiei publice de executie de consilier juridic, clasa I, grad
profesional asistent, ocupatd, la Compartimentul Juridic, in functie publicd de executie de
consilier juridic, clasa I, grad profesional principal, ca urmare a promovarii in grad profesional
a titularului postului.

b) Se aproba transformarea functiei publice de executie de consilier, clasa I, grad
profesional asistent, ocupata, la Serviciul Prestatii sociale, in functie publica de executie de
consilier, clasa I, grad profesional principal, ca urmare a promovarii in grad profesional a
titularului postului.

C) Se aproba transformarea functiei publice de executie de consilier, clasa I, grad
profesional principal, ocupata, la Serviciul Prestatii sociale, in functie publica de executie de
consilier, clasa I, grad profesional superior, ca urmare a promovarii in grad profesional a
titularului postului.

d) Se aproba transformarea functiei publice de executie de consilier, clasa I, grad
profesional asistent, ocupata, la Serviciul Autoritate tutelara, in functie publica de executie de
consilier, clasa I, grad profesional principal, ca urmare a promovarii in grad profesional a
titularului postului.

e) Se aproba transformarea functiei publice de executie de consilier, clasa I, grad
profesional principal, ocupata, la Serviciul Autoritate tutelara, in functie publica de executie de
consilier, clasa I, grad profesional superior, ca urmare a promovarii in grad profesional a
titularului postului.

f) Se aproba transformarea functiei publice de executie de consilier, clasa I, grad
profesional principal, ocupatd, la Birou Gestionarea patrimoniului, aprovizionare si arhiva, in
functie publica de executie de consilier, clasa I, grad profesional superior, ca urmare a
promovarii in grad profesional a titularului postului

9) Se aproba transformarea functiei publice de executie de consilier, clasa I, grad

e vy



de executie de consilier, clasa I, grad profesional superior, ca urmare a promovarii in grad
profesional a titularului postului.

h) Se aproba transformarea functiei publice de executie de consilier, clasa I, grad
profesional principal, ocupata, la Serviciul Protectia copilului si familiei, in functie publica de
executie de consilier, clasa I, grad profesional superior, ca urmare a promovarii in grad
profesional a titularului postului.

1) Se aproba transformarea functiei publice de executie de consilier, clasa I, grad
profesional principal, ocupata, la Birou Integrare sociala pentru tineri, in functie publica de
executie de consilier, clasa I, grad profesional superior, ca urmare a promovdrii in grad
profesional a titularului postului.

j) Se aproba transformarea functiei publice de executie de consilier juridic, clasa I, grad
profesional debutant, vacanta, la Compartiment Relatii ONG pe asistentd Sociala, in functie
publica de executie de consilier, clasa I, grad profesional superior.

k) Se aproba transformarea functiei publice de executie de consilier, clasa I, grad
profesional superior, vacantd, la Birou Gestionarea patrimoniului, aprovizionare si arhiva, in
functie publica de executie de consilier, clasa I, grad profesional debutant.

)] Se aproba transformarea functiei publice de executie de referent de specialitate, clasa Il,
grad profesional superior, nivelul studiilor SSD, vacante, la Serviciul Prestatii sociale, in functie
publica de executie de consilier, clasa I, grad profesional debutant, nivelul studiilor S.

m) Se aproba transformarea postului contractual de executie de inspector de specialitate I,
nivel studii S, ocupat, la Serviciul Protectie persoane cu dizabiliati, in post contractual de
executie de inspector de specialitate A, nivel studii S, ca urmare a promovarii in grad
profesional a titularului postului.

n) Se aproba transformarea postului contractual de executie de inspector de specialitate 11,
nivel studii S, ocupat, la Serviciul Relatii publice si programe sociale, in post contractual de
executie de inspector de specialitate I, nivel studii S, ca urmare a promovarii in grad profesional
a titularului postului.

0) Se aprobd transformarea postului contractual de executie de asistent social specialist,
nivel studii S, ocupat, la Serviciul Relatii publice si programe sociale, in post contractual de
eXecutie asistent social principal, nivel studii S, ca urmare a promovarii in grad profesional a
titularului postului.

9)] Se aproba transformarea postului contractual de executie de inspector de specialitate |,
nivel studii S, ocupat, la Serviciul Prestatii sociale, In post contractual de executie de inspector
de specialitate 1A, nivel studii S, ca urmare a promovarii in grad profesional a titularului
postului.

q) Se aproba transformarea postului contractual de executie de inspector de specialitate I,
nivel studii S, ocupat, la Serviciul Prestatii sociale, in post contractual de executie de inspector
de specialitate IA, nivel studii S, ca urmare a promovarii in grad profesional a titularului
postului.

r Se aproba transformarea postului contractual de executie de inspector de specialitate II,
nivel studii S, ocupat, la Complex Curcubeu, in post contractual de executie de inspector de
specialitate I, nivel studii S, ca urmare a promovarii in grad profesional a titularului postului.

S) Se aproba transformarea postului contractual de executie de inspector de specialitate |,
nivel studii S, ocupat, la Complex Curcubeu, in post contractual de executie de inspector de
specialitate IA, nivel studii S, ca urmare a promovarii in grad profesional a titularului postului.
t) Se aproba transformarea postului contractual de executie de asistent social specialist,
nivel studii S, ocupat, la Complex Curcubeu, in post contractual de executie de asistent social
principal, nivel studii S, ca urmare a promovarii in grad profesional a titularului postului.

u) Se aproba transformarea postului contractual de executie de asistent social specialist,
nivel studii S, ocupat, la Centrul de zi Creativ, in post contractual de executie de asistent social
principal, nivel studii S, ca urmare a promovarii in grad profesional a titularului postului.

V) Se aproba transformarea postului contractual de executie de asistent social specialist,
nivel studii S, ocupat, la Centrul social cu destinatie multifunctionald, n post contractual de



executie de asistent social principal, nivel studii S, ca urmare a promovarii in grad profesional a
titularului postului.

w) Se aproba transformarea postului contractual de executie de asistent social specialist,
nivel studii S, ocupat, la Compartiment Monitorizarea copiilor cu parintii plecati la munca in
strainatate, in post contractual de executie de asistent social principal, nivel studii S, ca urmare
a promovarii in grad profesional a titularului postului.

X) Se aproba transformarea postului contractual de executie de psiholog specialist, nivel
studii S, ocupat, la Compartiment Prevenirea si combaterea violentei domestice, in post
contractual de executie de psiholog principal, nivel studii S, ca urmare a promovarii in grad
profesional a titularului postului.

y) Se aproba transformarea postului contractual de executie de inspector de specialitate I,
nivel studii S, vacant, la Serviciul Prestatii sociale, in post contractual de executie de inspector
de specialitate 11, nivel studii S.

2) Se aproba transformarea postului contractual de executie de muncitor calificat I, nivel
studii G, vacant, la Compartimentul Asistenta la domiciliu, in post contractual de executie de
ingrijitor, nivel studii G.

Art. 2. Se aproba statul de functii al Serviciului public de interes local ,,Directia de Asistenta
Sociald Arad” conform anexelelor, care fac parte integranta din prezenta hotarare: Anexa 1- stat
de functii pentru functii publice, Anexa 2- stat de functii pentru personalul contractual.

Art. 3. Prezenta hotdrare intra in vigoare la data comunicarii in conditiile legii.

Art. 4. Prezenta hotarare se duce la indeplinire de catre Directia de Asistentd Sociala Arad .

PRESEDINTE DE SEDINTA
loan GAMAN Contrasemneaza pentru legalitate
SECRETAR GENERAL
Lilioara STEPANESCU

Red./Dact. SML/SML Verif. C.M.

1 ex. Serviciul Public de Interes Local “Directia de Asistentd Sociala” Arad

1 ex. Institutia Prefectului-Judetul Arad

1 ex. Dosar sedintd CLMA 28.02.2023 Cod PMA -S4-02



ROMANIA PROIECT Avizat

JUDETUL ARAD Nr. 101 din 15.02.2023 SECRETAR GENERAL
MUNICIPIUL ARAD Lilioara Stepanescu
CONSILIUL LOCAL o
HOTARAREA nr.
din 2023

cu privire la modificarea statului de functii al
Serviciului public de interes local ,,Directia de Asistenta Sociala Arad”
de sub autoritatea Consiliului Local al Municipiului Arad

Avand in vedere initiativa Primarului Municipiului Arad, exprimati in referatul de
aprobare inregistrat cu nr. 12318/15.02.2023,

Tinand seama de raportul Serviciului public de interes local ,,Directia de Asistenta Sociala
Arad” cu privire la modificarea statului de functii al Serviciului public de interes local
,Directia de Asistentd Sociala Arad” de sub autoritatea Consiliului Local al Municipiului
Arad, inregistrat cu nr. 3341/14.02.2023,

Luand in considerare prevederile art 14 lit. a), lit. b), art. 126, art. 126”1, art. 127, art. 128,
art. 144, art. 145, art. 146, art. 147 din Hotararea Guvernului nr. 611/2008 pentru aprobarea
normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu modificarile si
completarile ulterioare,

Avand in vedere prevederile art. 68, art. 71, art. 72, art. 74, art. 97 din Regulamentul-cadru
privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant
corespunzator functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte
profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri
publice aprobat prin Hotararea Guvernului nr. 1336/2022, cu modificarile si completarile
ulterioare,

Tinand cont de prevederile art. 8, art. 11, art. 31, art. 39, Anexa Il din Legea-Cadru nr.
153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare,

Luand in considerare Prevederile art. 1V alin. (2) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului
nr. 168/2022 privind unele masuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene, precum si pentru
modificarea si completarea unor acte normative,

Avand in vedere prevederile Hotararii Consiliului Local al Municipiului Arad nr. 242/2019
privind stabilirea salariilor de baza aferente functiilor publice si contractuale din cadrul familiei
ocupationale “Administratie” aplicabile Serviciului public de interes local “Directia de
Asistenta Sociala Arad” de sub autoritatea Consiliului Local al Municipiului Arad,

Analizand raportul final nr. 2200/01.02.2023 privind rezultatele concursului de promovare
in grad profesional, organizat pentru functionarii publici din cadrul Directiei de Asistenta
Sociala Arad,

Analizand raportul final nr. 2675/07.02.2023 privind rezultatele concursului de promovare
in grad profesional, organizat pentru personalul contractual de executie din cadrul Directiei de
Asistenta Sociala Arad,

Analizand referatul nr. 2474/03.02.2023 al Serviciului Prestatii sociale prin care se
propune transformarea unei functii publice de executie vacante si transformarea unui post
contractual de executie vacant din cadrul serviciului,

Analizand referatul nr. 3261/14.02.2023 al Serviciului Protectie persoane cu dizabilitati
prin care se propune transformarea unui post contractual de executie vacant din cadrul
Compartimentului Asistenta la domiciliu,



Analizand referatul nr. 3322/14.02.2023 al Serviciului Relatii publice si programe sociale
prin care se propune transformarea unei functii publice de executie vacante din cadrul
Compartimentului Relatii ONG pe asistenta social,

In conformitate cu prevederile Legii nr. 292/2011 a asistentei sociale, cu modificarile si
completarile ulterioare,

Vazand Legea nr. 53/2003 privind Codul muncii, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare,

Analizand referatul nr. 3340/14.02.2023 al Biroului Gestionarea patrimoniului,
aprovizionare si arhiva prin care se propune transformarea unei functii publice de executie
vacante din cadrul biroului,

Analizand avizele comisiilor de specialitate ale Consiliului Local al Municipiului Arad,

in temeiul prevederilor art. 129 alin. (1), alin. (2) lit. a), lit. d), alin. (3) lit. ¢), alin. (7) lit.
b), alin. (14), art. 139 alin. (1), art. 196 alin. (1) lit. a), art. 476 alin. (1), alin. (2) lit. a), lit. b),
art. 477 alin. (1), art. 478, art. 479, art. 480, art. 481, art. 554 alin. (3), alin. (4), alin. (5) art.
618 alin. (22), alin. (23) din Ordonanta de Urgentda a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI ARAD
adopta prezenta
HOTARARE:

Art. 1 Se modifica statul de functii al Directiei de Asistenta Sociala Arad, dupa cum urmeaza:
aa) Se aproba transformarea functiei publice de executie de consilier juridic, clasa I, grad
profesional asistent, ocupata, la Compartimentul Juridic, in functie publica de executie
de consilier juridic, clasa I, grad profesional principal, ca urmare a promovarii in grad
profesional a titularului postului.

bb) Se aproba transformarea functiei publice de executie de consilier, clasa I, grad
profesional asistent, ocupata, la Serviciul Prestatii sociale, in functie publica de
executie de consilier, clasa I, grad profesional principal, ca urmare a promovarii in grad
profesional a titularului postului.

cc) Se aproba transformarea functiei publice de executie de consilier, clasa |, grad
profesional principal, ocupata, la Serviciul Prestatii sociale, in functie publicd de
executie de consilier, clasa I, grad profesional superior, ca urmare a promovarii in grad
profesional a titularului postului.

dd) Se aproba transformarea functiei publice de executie de consilier, clasa I, grad
profesional asistent, ocupata, la Serviciul Autoritate tutelara, in functie publica de
executie de consilier, clasa I, grad profesional principal, ca urmare a promovarii in grad
profesional a titularului postului.

ee) Se aproba transformarea functiei publice de executie de consilier, clasa I, grad
profesional principal, ocupata, la Serviciul Autoritate tutelara, in functie publica de
executie de consilier, clasa I, grad profesional superior, ca urmare a promovarii in grad
profesional a titularului postului.

ff) Se aproba transformarea functiei publice de executie de consilier, clasa I, grad
profesional principal, ocupata, la Birou Gestionarea patrimoniului, aprovizionare si
arhiva, in functie publica de executie de consilier, clasa I, grad profesional superior, ca
urmare a promovarii in grad profesional a titularului postului

gg) Se aproba transformarea functiei publice de executie de consilier, clasa I, grad

eqe vy



publica de executic de consilier, clasa I, grad profesional superior, ca urmare a
promovarii in grad profesional a titularului postului.

hh) Se aproba transformarea functiei publice de executic de consilier, clasa I, grad
profesional principal, ocupata, la Serviciul Protectia copilului si familiei, in functie
publica de executie de consilier, clasa |, grad profesional superior, ca urmare a
promovarii in grad profesional a titularului postului.

i) Se aproba transformarea functiei publice de executiec de consilier, clasa I, grad
profesional principal, ocupatd, la Birou Integrare socialda pentru tineri, in functie
publica de executie de consilier, clasa |, grad profesional superior, ca urmare a
promovarii in grad profesional a titularului postului.

1J) Se aproba transformarea functiei publice de executie de consilier juridic, clasa I, grad
profesional debutant, vacanta, la Compartiment Relatii ONG pe asistentd Sociala, in
functie publica de executie de consilier, clasa I, grad profesional superior.

kk) Se aproba transformarea functiei publice de executiec de consilier, clasa I, grad
profesional superior, vacanta, la Birou Gestionarea patrimoniului, aprovizionare si
arhiva, in functie publica de executie de consilier, clasa I, grad profesional debutant.

II) Se aproba transformarea functiei publice de executie de referent de specialitate, clasa
I, grad profesional superior, nivelul studiilor SSD, vacante, la Serviciul Prestatii
sociale, in functie publica de executie de consilier, clasa I, grad profesional debutant,
nivelul studiilor S.

mm) Se aproba transformarea postului contractual de executie de inspector de
specialitate 1, nivel studii S, ocupat, la Serviciul Protectie persoane cu dizabiliati, in
post contractual de executie de inspector de specialitate 1A, nivel studii S, ca urmare a
promovarii in grad profesional a titularului postului.

nn) Se aproba transformarea postului contractual de executie de inspector de specialitate I,
nivel studii S, ocupat, la Serviciul Relatii publice si programe sociale, in post
contractual de executie de inspector de specialitate I, nivel studii S, ca urmare a
promovarii in grad profesional a titularului postului.

00) Se aproba transformarea postului contractual de executie de asistent social specialist,
nivel studii S, ocupat, la Serviciul Relatii publice si programe sociale, in post
contractual de executie asistent social principal, nivel studii S, ca urmare a promovarii
in grad profesional a titularului postului.

pp) Se aproba transformarea postului contractual de executie de inspector de specialitate |,
nivel studii S, ocupat, la Serviciul Prestatii sociale, in post contractual de executie de
inspector de specialitate 1A, nivel studii S, ca urmare a promovarii in grad profesional a
titularului postului.

qq) Se aproba transformarea postului contractual de executie de inspector de specialitate |,
nivel studii S, ocupat, la Serviciul Prestatii sociale, in post contractual de executie de
inspector de specialitate IA, nivel studii S, ca urmare a promovarii in grad profesional a
titularului postului.

rr) Se aproba transformarea postului contractual de executie de inspector de specialitate Il,
nivel studii S, ocupat, la Complex Curcubeu, in post contractual de executic de
inspector de specialitate I, nivel studii S, ca urmare a promovarii in grad profesional a
titularului postului.

ss) Se aproba transformarea postului contractual de executie de inspector de specialitate I,
nivel studii S, ocupat, la Complex Curcubeu, in post contractual de executie de



inspector de specialitate IA, nivel studii S, ca urmare a promovarii in grad profesional a
titularului postului.

tt) Se aproba transformarea postului contractual de executie de asistent social specialist,
nivel studii S, ocupat, la Complex Curcubeu, in post contractual de executie de asistent
social principal, nivel studii S, ca urmare a promovarii in grad profesional a titularului
postului.

uu) Se aproba transformarea postului contractual de executie de asistent social specialist,
nivel studii S, ocupat, la Centrul de zi Creativ, in post contractual de executie de
asistent social principal, nivel studii S, ca urmare a promovarii in grad profesional a
titularului postului.

vv) Se aproba transformarea postului contractual de executie de asistent social specialist,
nivel studii S, ocupat, la Centrul social cu destinatiec multifunctionald, 1in post
contractual de executie de asistent social principal, nivel studii S, ca urmare a
promovarii in grad profesional a titularului postului.

wWw) Se aproba transformarea postului contractual de executie de asistent social
specialist, nivel studii S, ocupat, la Compartiment Monitorizarea copiilor cu parintii
plecati la munca in strainatate, in post contractual de executie de asistent social
principal, nivel studii S, ca urmare a promovarii in grad profesional a titularului
postului.

xX) Se aproba transformarea postului contractual de executie de psiholog specialist, nivel
studii S, ocupat, la Compartiment Prevenirea si combaterea violentei domestice, in post
contractual de executie de psiholog principal, nivel studii S, ca urmare a promovarii in
grad profesional a titularului postului.

yy) Se aproba transformarea postului contractual de executie de inspector de specialitate I,
nivel studii S, vacant, la Serviciul Prestatii sociale, in post contractual de executie de
inspector de specialitate 11, nivel studii S.

zz) Se aproba transformarea postului contractual de executie de muncitor calificat I, nivel
studii G, vacant, la Compartimentul Asistentd la domiciliu, in post contractual de
executie de ingrijitor, nivel studii G.

Art. 2. Se aproba statul de functii al Serviciului public de interes local ,,Directia de Asistenta
Socialda Arad” conform anxelelor, care fac parte integranta din prezenta hotarare: Anexa 1- stat

de functii pentru functii publice, Anexa 2- stat de functii pentru personalul contractual.
Art. 3. Prezenta hotarare intra in vigoare la data comunicarii in conditiile legii.

Art. 4. Prezenta hotarare se duce la indeplinire de catre Directia de Asistenta Sociala Arad .

Presedinte sedinta Secretar General

1 ex DAS Arad
1 ex. Dosar Hotarari cod: PMA-S4-01



PRIMARUL MUNICIPIULUI ARAD
Nr. 12318 din 15.02.2023

Primarul Municipiului Arad,
In temeiul prevederilor art. 136 alin. (1), Sectiunea a 4-a, Cap. 1, titlul V, Partea a Ill-a din
Ordonanta de Urgenta nr. 57/2019 privind Codul administrativ, imi exprim initiativa de
promovare a unui proiect de hotarare, cu urmatorul obiect: ,, modificarea statului de funcyii al
Serviciului public de interes local ,, Directia de Asistenta Sociala Arad” de sub autoritatea
Consiliului Local al Municipiului Arad”, in sustinerea caruia formulez urmatorul:

REFERAT DE APROBARE:

Avand in vedere:
- prevederile art. 476 alin.(1), alin.(2) lit.a), lit.b), art 477 alin.(1), art. 478, art 479, art 480,

art 481, art 554 alin.(3), alin.(4), alin.(5) art 618 alin.(22, alin.(23) din Ordonanta de
Urgenta nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile art 14 lit. a), lit.b), art 126, art. 126”1, art.127, art 128, art 144, art. 145, art. 146,
art. 147 din Hotararea Guvernului nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind
organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu modificarile si completarile
ulterioare;

- prevederile art 68, art. 71, art.72, art 74, art 97 din Regulamentul-cadru privind stabilirea
principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzator
functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat
superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice aprobat
prin Hotararea Guvernului nr.1336/2022;

- prevederile art 8, art 11, art 31, art.39, Anexa Il din legea-cadru nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Prevederile art 1V alin.(2) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 168/2022 privind
unele  masuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene, precum si pentru modificarea si
completarea unor acte normative;

- prevederile Hotararii Consiliului Local al Municipiului Arad nr. 242 din 23.04.2019
privind stabilirea salariilor de baza aferente functiilor publice si contractuale din cadrul
familiei ocupationale “ Administratie” aplicabile Serviciului public de interes local
“Directia de Asistenta Sociala Arad” de sub autoritatea Consiliului Municipal Arad;

- referatul nr. 2479/03.02.2023 al Serviciului Prestatii sociale prin care se propune
transformarea unei functii publice de executie vacante si transformarea unui post
contractual de executie vacant din cadrul serviciului;

- referatul nr. 3261/14.02.2023 al Serviciului Protectie persoane cu dizabilitati prin care se
propune transformarea unui post contractual de executie vacant din cadrul
Compartimentului Asistenta la domiciliu;

- referatul nr. 3322/14.02.2023 al Serviciului Relatii publice si programe sociale prin care se
propune transformarea unei functii publice de executie vacante din cadrul
Compartimentului Relatii ONG pe asistenta sociald;

- referatul nr. 2479/14.02.2023 al Biroului Gestionarea patrimoniului, aprovizionare si arhiva
prin care se propune transformarea unei functii publice de executie vacante din cadrul
biroului;

- raportul final nr. 2200/01.02.2023 privind rezultatele concursului de promovare in grad
profesional, organizat pentru functionarii publici din cadrul Directiei de Asistenta Sociala
Arad;

- raportul final nr. 2675/07.02.2023 privind rezultatele concursului de promovare in grad

profesional, organizat pentru personalul contractual de executie din cadrul Directiei de
Asistenta Sociala Arad.



In vederea fundamentirii propunerii s-a avut in vedere:

Necesitatea transformarii functiilor publice si a posturilor contractuale ocupate de catre
salariatii institutiei, atat functionari publici cat si personal incadrat in regim contractual, care au
fost declarati admisi la examenele de promovare in grad profesional sau in clasa.

In considerarea acestor aspecte, propun aprobarea modificarii statului de functii al
Serviciului Public de interes local ”Directia de Asistenta Sociala Arad” in forma prezentata.

p. PRIMAR
Calin BIBART
VICEPRIMAR

Lazar FAUR



CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI ARAD
DIRECTIA DE ASISTENTA SOCIALA ARAD

Nr.3341/14.02.2023
Raport de specialitate

Referitor la:
Referatul de aprobare inregistrat cu nr. 12318 din 15.02.2023, al domnului Calin Bibart,

Primarul Municipiului Arad.

Obiect: modificarea statului de functii al Serviciului public de interes local ,,Directia de
Asistenta Sociala Arad” de sub autoritatea Consiliului Local al Municipiului Arad

Tinand seama de:
prevederile art. 476 alin.(1), alin.(2) lit.a), lit.b), art 477 alin.(1), art. 478, art 479, art 480,

art 481, art 554 alin.(3), alin.(4), alin.(5) art 618 alin.(22, alin.(23) din Ordonanta de
Urgenta nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

prevederile art 14 lit. a), lit.b), art 126, art. 126”1, art.127, art 128, art 144, art. 145, art. 146,
art. 147 din Hotararea Guvernului nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind
organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu modificarile si completarile
ulterioare;

prevederile art 68, art. 71, art.72, art 74, art 97 din Regulamentul-cadru privind stabilirea
principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzator
functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat
superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice aprobat
prin Hotararea Guvernului nr.1336/2022;

prevederile art 8, art.10, art 11, art 31, art.39, Anexa Il din Legea-cadru nr. 153/2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile
ulterioare;

Prevederile art 1V alin.(2) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 168/2022 privind
unele  masuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene, precum si pentru modificarea si
completarea unor acte normative;

prevederile Hotararii Consiliului Local al Municipiului Arad nr. 242 din 23.04.2019
privind stabilirea salariilor de baza aferente functiilor publice si contractuale din cadrul
familiei ocupationale “ Administratie” aplicabile Serviciului public de interes local
“Directia de Asistenta Sociala Arad” de sub autoritatea Consiliului Municipal Arad;
referatul nr. 2479/03.02.2023 al Serviciului Prestatii sociale prin care se propune
transformarea unei functii publice de executie vacante si transformarea unui post
contractual de executie vacant din cadrul serviciului;

referatul nr. 3261/14.02.2023 al Serviciului Protectie persoane cu dizabilitati prin care se
propune transformarea unui post contractual de executie vacant din cadrul
Compartimentului Asistenta la domiciliu;

referatul nr. 3322/14.02.2023 al Serviciului Relatii publice si programe sociale prin care se
propune transformarea unei functii publice de executie vacante din cadrul
Compartimentului Relatii ONG pe asistenta sociala;

referatul nr. 3340/14.02.2023 al Biroului Gestionarea patrimoniului, aprovizionare si arhiva
prin care se propune transformarea unei functii publice de executie vacante din cadrul
biroului;

raportul final nr. 2200/01.02.2023 privind rezultatele concursului de promovare in grad
profesional, organizat pentru functionarii publici din cadrul Directiei de Asistenta Sociala
Arad;

raportul final nr. 2675/07.02.2023 privind rezultatele concursului de promovare in grad

profesional, organizat pentru personalul contractual de executie din cadrul Directiei de
Asistenta Sociala Arad



PROPUNEM:

Art.1: Adoptarea unei hotarari privind modificarea statului de functii al Directiei de
Asistenta Sociala Arad, dupa cum urmeaza:

a)

b)

d)

f)

9)

h)

)

K)

Se transforma functia publica de executie de consilier juridic, clasa I, grad
profesional asistent, ocupata, la Compartimentul Juridic, in functie publica de
executie de consilier juridic, clasa I, grad profesional principal, ca urmare a
promovarii in grad profesional a titularului postului.

Se transforma functia publica de executie de consilier, clasa I, grad profesional
asistent, ocupata, la Serviciul Prestatii sociale, in functie publicad de executie de
consilier, clasa I, grad profesional principal, ca urmare a promovarii in grad
profesional a titularului postului.

Se transforma functia publica de executie de consilier, clasa I, grad profesional
principal, ocupata, la Serviciul Prestatii sociale, in functie publica de executie de
consilier, clasa I, grad profesional superior, ca urmare a promovarii in grad
profesional a titularului postului.

Se transforma functia publica de executie de consilier, clasa I, grad profesional
asistent, ocupata, la Serviciul Autoritate tutelara, in functie publica de executie de
consilier, clasa I, grad profesional principal, ca urmare a promovarii in grad
profesional a titularului postului.

Se transforma functia publica de executie de consilier, clasa I, grad profesional
principal, ocupata, la Serviciul Autoritate tutelara, in functie publica de executie de
consilier, clasa I, grad profesional superior, ca urmare a promovarii in grad
profesional a titularului postului.

Se transforma functia publica de executie de consilier, clasa I, grad profesional
principal, ocupata, la Birou Gestionarea patrimoniului, aprovizionare si arhiva, in
functie publica de executie de consilier, clasa I, grad profesional superior, ca
urmare a promovarii in grad profesional a titularului postului.

Se transforma functia publica de executie de consilier, clasa I, grad profesional
de executie de consilier, clasa I, grad profesional superior, ca urmare a promovarii
in grad profesional a titularului postului.

Se transforma functia publica de executie de consilier, clasa I, grad profesional
principal, ocupata, la Serviciul Protectia copilului si familiei, in functie publica de
executie de consilier, clasa I, grad profesional superior, ca urmare a promovarii in
grad profesional a titularului postului.

Se transforma functia publica de executie de consilier, clasa I, grad profesional
principal, ocupata, la Birou Integrare sociald pentru tineri, in functie publica de
executie de consilier, clasa I, grad profesional superior, ca urmare a promovarii in
grad profesional a titularului postului.

Se transforma functia publica de executie de consilier juridic, clasa I, grad
profesional debutant, vacanta, la Compartiment Relatii ONG pe asistenta Sociala,
in functie publica de executie de consilier, clasa I, grad profesional superior.

Se transforma functia publica de executie de consilier, clasa I, grad profesional
superior, vacanta, la Birou Gestionarea patrimoniului, aprovizionare si arhiva, in
functie publica de executie de consilier, clasa I, grad profesional debutant.

Se transforma functia publica de executie de referent de specialitate, clasa Il, grad
profesional superior, nivelul studiilor SSD, vacante, la Serviciul Prestatii sociale, in



functie publica de executie de consilier, clasa I, grad profesional debutant, nivelul
studiilor S.

m) Se transforma postul contractual de executie de inspector de specialitate I, nivel

p)

q)

Y

studii S, ocupat, la Serviciul Protectie persoane cu dizabilidti, in post contractual de
executie de inspector de specialitate IA, nivel studii S, ca urmare a promovarii in
grad profesional a titularului postului.

Se transforma postul contractual de executie de inspector de specialitate I1, nivel
studii S, ocupat, la Serviciul Relatii publice si programe sociale, in post contractual
de executie de inspector de specialitate I, nivel studii S, ca urmare a promovarii in
grad profesional a titularului postului.

Se transforma postul contractual de executie de asistent social specialist, nivel
studii S, ocupat, la Serviciul Relatii publice si programe sociale, in post contractual
de executie asistent social principal, nivel studii S, ca urmare a promovarii in grad
profesional a titularului postului.

Se transforma postul contractual de executie de inspector de specialitate I, nivel
studii S, ocupat, la Serviciul Prestatii sociale, in post contractual de executie de
inspector de specialitate IA, nivel studii S, ca urmare a promovarii in grad
profesional a titularului postului.

Se transforma postul contractual de executie de inspector de specialitate I, nivel
studii S, ocupat, la Serviciul Prestatii sociale, in post contractual de executie de
inspector de specialitate IA, nivel studii S, ca urmare a promovarii in grad
profesional a titularului postului.

Se transforma postul contractual de executie de inspector de specialitate I1, nivel
studii S, ocupat, la Complex Curcubeu, in post contractual de executie de inspector
de specialitate I, nivel studii S, ca urmare a promovarii in grad profesional a
titularului postului.

Se transforma postul contractual de executie de inspector de specialitate I, nivel
studii S, ocupat, la Complex Curcubeu, in post contractual de executie de inspector
de specialitate 1A, nivel studii S, ca urmare a promovarii in grad profesional a
titularului postului.

Se transforma postul contractual de executie de asistent social specialist, nivel
studii S, ocupat, la Complex Curcubeu, in post contractual de executie de asistent
social principal, nivel studii S, ca urmare a promovarii in grad profesional a
titularului postului.

Se transforma postul contractual de executie de asistent social specialist, nivel
studii S, ocupat, la Centrul de zi Creativ, in post contractual de executie de asistent
social principal, nivel studii S, ca urmare a promovarii in grad profesional a
titularului postului.

Se transforma postul contractual de executie de asistent social specialist, nivel
studii S, ocupat, la Centrul social cu destinatie multifunctionala, in post contractual
de executie de asistent social principal, nivel studii S, ca urmare a promovarii in
grad profesional a titularului postului.

Se transforma postul contractual de executie de asistent social specialist, nivel
studii S, ocupat, la Compartiment Monitorizarea copiilor cu parintii plecati la
munca in strainatate, in post contractual de executie de asistent social principal,
nivel studii S, ca urmare a promovarii in grad profesional a titularului postului.



X) Se transforma postul contractual de executie de psiholog specialist, nivel studii S,
ocupat, la Compartiment Prevenirea si combaterea violentei domestice, in post
contractual de executie de psiholog principal, nivel studii S, ca urmare a promovarii
in grad profesional a titularului postului.

y) Se transforma postul contractual de executie de inspector de specialitate I, nivel
studii S, vacant, la Prestatii sociale, in post contractual de executie de inspector de
specialitate 11, nivel studii S.

z) Se transforma postul contractual de executie de muncitor calificat I, nivel studii G,
vacant, la Compartimentul Asistenta la domiciliu, in post contractual de executie de
ingrijitor, nivel studii G.

Art.2: Se propune aprobarea statului de functii al Serviciului public de interes local
,Directia de Asistenta Sociala Arad” potrivit anexelor, care fac parte integranta din prezentul
raport, Anexa 1- - stat de functii propus pentru functii publice, Anexa 2- stat de functii propus
pentru personalul contractual

Director general Avizat juridic Comp. Resurse umane
Oana Parvulescu Bulai Rares Emil Muresan



DIRECTIA DE ASISTENTA SOCIALA

ARAD

anexa nr. 2 la Hotirérea nr.260/2022 a
Consiliului Local al Municipiului Arad

STAT DE FUNCTII pentru personalul contractual

A. Functii de conducere

Gradul/ Nr. de
Nr. crt. |Denumirea functiei treapta Nivelul studiilor posturi
1 sef centru | S 1
Total posturi conducere 1
B. Functii de executie
. . Gradul/ Nr. de
Nr. crt. Denumirea functiei treapta Nivelul studiilor posturi
a) Personal din familia ocupationalad ” Administratie”
1A S 5
1 inspector de specialitate ! > 10
1 S 3
debutant S 0
1A M 2
2 referent | M 0
| M 0
3 administrator | M 2
| M,G 5
4 muncitor calificat 1 M,G 1
1l M,G 1
5 sofer | M,G 2
6 muncitor necalificat ! - G !
4ore/zi G 1
Total posturi 33
b) Personal din familia ocupationald ”Sanatate si asistenta sociala”
1 medic S 1
principal S 8
2 asistent social speu_allst S >
practicant S 2
debutant S 0
principal S 1
3 osiholog specialist S 2
practicant S 1
debutant S 0
4 psihopedagog principal S 2
S 0
5 asistent medical principal PL 3
PL 1
6 mediator sanitar M 3
7 ingrijitor G 2
Total posturi 31
c) Personalul care asigura Asistenta medicala din unitiiti de invitimant preuniversitar si
c"1|personal medicind generald/familie
1 primar S 3
2 medic specialist S 9
3 S 20
total posturi 32
c"2) |pers0na1 medicina dentara
1 orie dantict primar S 2
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2 S 16
3 total posturi 18
c"3|Personal asistenta medicald)
1 asistent medical principal S 3
2 principal PL 58
3 asistent medical debutant PL 10
4 PL 33
> asistent medical principal M 3
6 M 1
total posturi 108
Total posturi contractuale: 223
din care conducere 1
executie 222

Director general
Oana Parvulescu







DIRECTIA DE ASISTENTA SOCIALA
ARAD

anexa nr. 1 la Hotararea nr.
260/2022 a Consiliului Local al
Municipiului Arad

STAT DE FUNCTII - functii publice

Denumire functie conducere / executie

nr. Nr.
Functia de . . Grad Treapta de ;
crt Functia de executie] Clasa . P posturi
conducere profesional | salarizare
0 1 2 3 4 5 6
1 director general 1
7 sef serviciu 6
8 sef birou 2
. superior 1
9 auditor |
asistent 1
superior 49
rincipal 12
10 consilier | P P
asistent 5
debutant 0
superior 2
I principal 0
11 consilier juridic |
asistent 4
debutant 3
) o superior 1
12 consilier achizitii publice |
principal 1
13 referent de specialitate 1l superior 1
14 referent 1 superior 0
Total functii publice: 89
. conducere 9
din care
executie 80

Director general
Oana Parvulescu
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ANEXA Nr /

la Hot&rarea Consiliului Lacal al ,
Municipiuiui Arad
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DIRECTIA DE ASISTENTA SOCIALA anexa nr. 1 PROPU
ARAD

STAT DE FUNCTII - functii publice

Denumire functie conducere / executic
nr. = g Grad T r Nr.
“unctin de . . ra reapta de .
ert Functin de cexecutie] Clasa . P posturi
conducere profesional | salarizare
1] ] ! 3 4 5 6
I direclor general 1
7 sef serviciu [
B sel biroy 2
superior 1
g auditor 1 =
asistent H
superior 55
7 principat 8
] coensilier 1
asistent 3
debutant 2
supenor 7l
o principal 1
I consilicr juridic [
asistent 3
debutant 2
. L supenor 1
12 consilier achizifii publice [
principal 1
I3 referen de spectalitare I superior
I4 referent i superior 1]

Total functii publice: 89
conducere 9

dn care
execupic B0
Dlﬁec’to}rgﬁqﬁeral

OanalPin2i-2oy
-



DIRECTIA DE ASISTENTA SOCIALA

ARAD

anexa nr. 2 -PROPUSA

STAT DE FUNCTII pentru personalul contractual- propus

A. Functii de conducere

ANEXA Nr QJ

la Hotararea Consilivlui Local al
Municipivlui Arad

Nr. IOY:" din -?3' ajgdl

A

Gradul/ Nr. de
Nr.crt. |Denumirea functici treapta Nivelul studiilor posturi
| sef centru 1l S 1
Total posturi conducere 1
B. Functii de executie
. iy Gradul/ Nr. de
Nr. ert. Denumirea functiei treapta Nivelul studiilor posturi
a) Personal din familia ocupationali "Administratic”
1A 8 4
1 inspector de specialitate ! 2 L
I 5 2
debutant S 0
1A M 2
2 relerent I M 0
1l M 0
3 administrator [ M 2
1 M,G 4
4 muncitor calificat I M,G 1
I M.G 1
5 gofer i M,G 2
6 muncitor necalificat : - L J
dore/zi G 1
Total posturi 32
b) Personal din familia ocupationali "Siiniitate si asistentd sociald”
I medic S |
principal S 13
2 asistent social spcci-a]isl S 2
practicani S 2
debutant 5 0
principal S 2
3 oI spcci‘alisl S I
practicant 5 1
debutant S 0
4 psihopedagog piincizal S 2
S 0
3 asisient medical guincips PL g
PL 1
6 mediator sanitar M 3
7 ingrijitor G 3
Total posturi 32
¢} Personalul care asiguril Asistenga medicali din unititi de inviitimant preuniversitar i
universitar
¢"1|personal medicind penerali/familie
1 | primar 5 3




2 medic specialist ) 9
3 s 20
total posturi 3
¢"2)|personal medicind dentara
| medic dentist i S =
2 S 16
3 total posturi 18
¢3|Personal asisten}i medicald
1 asistent medical principal S 3
2 principal PL 58
3 asistent medical debutant PL 10
4 PL 33
> asistent medical principal M >
6 M 1
total posturi 108
Total posturi contractuale: 223
i e conducere |
exceufie 2232
Director general
" ‘Bana Parvulescu

o
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DIRECTIA DE ASISTENTA SOCIALA
ARAD

Anexa nr. 1 la Hotararea nr. 107/28.02.2023
a Consiliului Local al Municipiului Arad

STAT DE FUNCTII - functii publice

Denumire functie conducere / executie

nr. Nr.
Functia de . . Grad Treapta de ;
crt Functia de executie] Clasa . P posturi
conducere profesional | salarizare
0 1 2 3 4 5 6
1 director general 1
7 sef serviciu 6
8 sef birou 2
. superior 1
9 auditor |
asistent 1
superior 55
rincipal 8
10 consilier | P P
asistent 3
debutant 2
superior 2
L principal 1
11 consilier juridic |
asistent 3
debutant 2
superior 1
12 consilier achizitii publice |
principal 1
13 referent de specialitate 1l superior 0
14 referent 1 superior 0
Total functii publice: 89
) conducere 9
din care
executie 80

Director general
Oana Parvulescu




Anexa nr. 2 la Hotararea nr. 107/28.02.2023
a Consiliului Local al Municipiului Arad

DIRECTIA DE ASISTENTA SOCIALA
ARAD

STAT DE FUNCTII pentru personalul contractual

A. Functii de conducere

Gradul/ Nr. de
Nr. crt. |Denumirea functiei treapta Nivelul studiilor posturi
1 sef centru I S 1
Total posturi conducere 1
B. Functii de executie
. . Gradul/ Nr. de
Nr. crt. Denumirea functiei treapta Nivelul studiilor posturi
a) Personal din familia ocupationala ” Administratie”
1A S 9
1 inspector de specialitate ! > /
1 S 2
debutant S 0
1A M 2
2 referent | M 0
| M 0
3 administrator | M 2
| M,G 4
4 muncitor calificat 1l M,G 1
i M,G 1
5 sofer | M,G 2
6 muncitor necalificat ! - G !
4ore/zi G 1
Total posturi 32
b) Personal din familia ocupationald ”Sanatate si asistenta sociala”
1 medic S 1
principal S 13
2 asistent social speu_allst S 0
practicant S 2
debutant S 0
principal S 2
3 osiholog specialist S 1
practicant S 1
debutant S 0
4 psihopedagog principal S 2
S 0
5 asistent medical principal PL 3
PL 1
6 mediator sanitar M 3
7 ngrijitor G 3
Total posturi 32
c) Personalul care asigura Asistenta medicala din unitiiti de invitimant preuniversitar si
universitar
c™l|personal medicind generala/familie
1 primar S 3




2 medic specialist S 9
3 S 20
total posturi 32
c"2) |personal medicina dentara
1 . . primar S 2
> medic dentist S 6
3 total posturi 18
c"3|Personal asistentd medicald
1 asistent medical principal S 3
2 principal PL 58
3 asistent medical debutant PL 10
4 PL 33
> asistent medical principal M 3
6 M 1
total posturi 108
Total posturi contractuale: 223
din care conducere 1
executie 222

Director general
Oana Parvulescu




